
 

L’ESEO reconnaît tous les talents et étudie toutes les candidatures à compétences égales,  
en respectant les principes de diversité et de non-discrimination. 

RESPONSABLE DE L’OPTION « INGÉNIEUR D’AFFAIRES » 
CONTRAT À DURÉE DÉTERMINÉE À TEMPS PARTIEL 

Basé à Vélizy-Villacoublay (78) - 1 poste à pourvoir (F/H) 
 

L’ESEO est une Grande École d’Ingénieurs Généralistes en Sciences et Technologies de l’Information et de la 

Communication basée à Angers, Paris, Dijon. Créée en 1956, elle est reconnue d’utilité publique par l’État et labellisée 

EESPIG (Enseignement supérieur privé d'intérêt général). Nous recrutons pour notre site de Paris-Vélizy un.e 

Responsable de l’option Ingénieur d’Affaires. 

 

Poste et missions  
Votre mission ? Vous aurez à votre charge la responsabilité de l'option Ingénieur d'Affaires de l'ESEO, pour son cycle 
ingénieur ainsi que le suivi des élèves. 
 

Vous définirez le contenu pédagogique de l'option en relation avec la Direction des Programmes : 

• Définit les objectifs de formation de l'option, les compétences de l’ingénieur ESEO ayant suivi cette option, 
ainsi que les prérequis nécessaires au suivi de l'option. 

• Coordonne la définition du programme pédagogique de l’option. 

• Assure une veille du domaine technique et professionnel de l’option, et propose des ajustements périodiques 
pour maintenir la pertinence de l’option dans le monde professionnel. 

• Organise le contrôle qualité des enseignements réalisés et ajuste le cas échéant les programmes ou le choix 
des intervenants. 

• Participe à la réflexion sur l’organisation et l’évolution du cycle ingénieur en général, et l’articulation tronc 
commun-options. 

• Etudie avec les autres responsables d’options les opportunités de mutualisation, d’échanges ou de parcours 
croisés. 

 

Vous serez en charge des ressources de l'option : 

• Identifie les ressources humaines et matérielles nécessaire à la réalisation de l’option. 

• Recherche des intervenants professionnels et académiques qualifiés pour participer aux enseignements de 
l’option. 

• En relation avec la Direction des Relations Entreprises, développe un réseau d’entreprises partenaires dans 
le domaine concerné et définit des projets industriels avec ses partenaires. 

 

Vous animerez l'option et participerez à ses enseignements : 

• Assure quelques enseignements théoriques et pratiques dans son option ; 

• Assure un encadrement et un suivi individuel de premier niveau des étudiants. 

• Participe à l’arbitrage de l’affectation des projets aux étudiants (PFE et Projets Industriels) et s’assure du bon 
déroulement des projets. 

• Avec l’aide des enseignants de l’option, valide les sujets de stages des étudiants de l’option. 

• Coordonne la planification de l’option et des interventions extérieures, en relation avec le planning global de 
l’école. 

• Coordonne les acteurs pédagogiques intervenant dans l’option et s’assure de la mise en œuvre des 
procédures ESEO (évaluations, gestion des notes, rattrapages, absences, etc.). 
 

Les atouts du poste ?  
Vous rejoindrez une équipe soudée et conviviale, dans un bâtiment situé au cœur du premier bassin d'entreprises 
high-tech de la région parisienne. Votre poste sera polyvalent, avec des missions riches et un travail en réseau avec 
des interlocuteurs variés.  
 

Notre profil idéal 
Vous justifiez d'une expérience significative en entreprise, sur un poste avec une dimension commerciale, marketing 

ou en management de projets. Une maîtrise de l'environnement de l'éducation supérieure serait un plus. Vous 

maîtrisez l'anglais et êtes reconnu(e) pour votre rigueur, votre sens du relationnel et votre pédagogie. 

 

Ce poste est un CDD à temps partiel, à pouvoir dès que possible. Rémunération selon profil et expériences. 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser par courriel à : service.rh@eseo.fr 


