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GRANDE ECOLE D'INGENIEURS

Angers, le 28 novembre 2023

Inauguration le vendredi 2 février 2024 sur le site ESEO d'Angers

ESEO, Grande Ecole d’ingénieurs, s’associe a EasyLean+, entreprise experte en Lean
Management, pour lancer Green Belt Lean 5.0. Cette nouvelle formation professionnelle
en Lean Management s'adresse a tous les encadrants, managers de proximité et
techniciens de l'industrie qui souhaitent améliorer la performance de leurs équipes via
des méthodes de gestion et d’organisation innovantes. La premiére session de formation
débute le 22 février 2024 sur le site ESEO Angers : les inscriptions sont ouvertes.

Grande Ecole d'ingénieurs de la transformation numérique, ESEO forme de futurs ingénieurs
aux nouvelles technologies grace a une pédagogie orientée projet, tout en favorisant
I'esprit d’entreprise. Pour répondre aux nouveaux besoins de performance des industriels,
elle lance « Green Belt Lean 5.0 », une formation professionnelle a Angers en collaboration
avec Easylean+, entreprise experte en Lean Management et en methodes innovantes
d'apprentissage.

Approche reconnue a l|'‘échelle mondiale, le Lean Management vise I'excellence
opérationnelle par |'optimisation des ressources, en éliminant les colts superflus et en limitant
le gaspillage des ressources. Dans cette dynamique, la formation « Green Belt Lean 5.0 »
s'adresse a tous les encadrants, managers de proximité et techniciens de I'industrie qui
souhaitent développer I’agilité de leur équipe et de mieux répondre a leurs clients.

La formation « Green Belt Lean 5.0 » proposée par ESEO et EasyLean+ a Angers offre
I'opportunité aux futurs leaders de I'industrie d'expérimenter leurs apprentissages dans un
univers professionnel réaliste, via une approche pratique et ludique.

Chaque session de formation s'étend sur 10 jours sur 5 mois. La premiére aura lieu le 22
février 2024 et regroupera 12 participants. Elle sera assurée par des experts reconnus du Lean
Management, des consultants-formateurs d’'EasyLean+ et de la fabrique de la performance,
une entreprise saumuroise spécialisée en formations en amélioration continue. Ils bénéficieront



également d'un outil pédagogique innovant, « La Plateforme Excellence 5.0 » installée a
ESEO Angers.

1. Des formateurs experts en lean : Les participants seront formés par des experts aux
compétences complémentaires (flux de production, conduite du changement, industrie
du futur 5.0) qui partageront leurs connaissances et leur expérience terrain.

2. Un apprentissage par la pratique: Le programme permet d'expérimenter les
concepts du lean via des Serious Games sur la plateforme pédagogique dédiée.

3. Une application immédiate en entreprise : Les stagiaires menent des chantiers de
progres au sein de leur propre entreprise des la fin du deuxieme jour de formation. Les
nouvelles compétences sont immédiatement exploitables en milieu professionnel.

4. Le bon rythme : Avec 10 jours de formation répartis sur 5 mois, le programme permet
aux participants d'assimiler les concepts et de tester des outils pendant les
intersessions.

5. Une certification basée sur le référentiel Afnor : A la fin du programme, les
participants obtiendront une certification fondée sur le référentiel Afnor, véritable
passeport valorisant le parcours professionnel de I'apprenant.

6. Un réseau professionnel enrichi: Les participants développeront leur réseau en
interagissant avec des professionnels provenant secteurs divers, élargissant ainsi leur
horizon professionnel.

Pour féter le démarrage de Green Belt Lean 5.0 et en présenter les concepts, le site ESEO Angers
vous convie a une inauguration du démonstrateur « Excellence 5.0 » le vendredi 2 février
2024.
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Expertise, inclusivité et durabilité : depuis 1956, ESEO forme des ingénieurs pluridisciplinaires
qui faconnent le monde par leur maitrise des nouvelles technologies de l'informatique a
I'électronique. L'école prépare ses étudiants a des métiers passionnants dans tous les secteurs
d'activité, en construisant un parcours qui leur ressemble. Habilitée par la CTl (Commission des
Titres d'Ingénieurs), membre de la Conférence des Grandes Ecoles et reconnue comme
Etablissement d’Enseignement Supérieur Privé d'Intérét Général (EESPIG), ESEO propose sur
ses campus de Dijon, Angers et Paris-Vélizy : trois cursus prépa, un cursus Bachelor et deux
voies ingénieur : statut étudiant ou statut apprenti. Elle bénéficie d'un réseau de 7 000
ingénieurs et 1 700 entreprises partenaires. ESEO développe une pédagogie orientée projet et
favorise I'esprit d'entreprise et I'ouverture internationale.

Fondée en 2019 et basée a Strasbourg, EasyLean+ est une société de service et de conseil aux
entreprises spécialisée dans la création de « serious game » pour mettre les entreprises en



mouvement. Experte du Lean Management, elle propose des programmes de formation
intégrant des expérimentations et des mises en pratiques par le jeu. Leur équipe a pour
ambition d’'engager les professionnels dans I'amélioration continue et ainsi les préparer a
I'entreprise du futur.

La fabrique de la performance forme, conseille et accompagne les entreprises et les collectivités
souhaitant initier ou déployer une démarche d'amélioration continue. Fondée en 2021 et basée
a Saumur, elle accompagne les professionnels a améliorer la qualité de leurs produits et de
leurs services, a optimiser leurs flux et a mettre en place des démarches d'amélioration ciblée
ou globale au sein de leurs équipes et de leur entreprise.
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