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ESEO et Itancia s'unissent en faveur des transitions sociétales

et renforcent la Chaire « Impacts Ecologiques et Sociaux »

Le mardi 9 avril 2024, ESEO, Grande Ecole d'ingénieurs, a intégré Itancia, groupe
écoresponsable, spécialiste des technologies de communication, collaboration, réseaux
et sécurité d’entreprise, au sein de la Chaire Impacts Ecologiques et Sociaux, aux cotés
de Bodet et Capgemini. Cette chaire a pour vocation d’élargir la formation des
professionnels a ces enjeux, de développer les technologies adéquates et de stimuler la
réflexion sociétale en valorisant ces solutions par des actions pédagogiques.
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En tant qu'école d'ingénieurs, ESEO joue un role essentiel dans la formation des futurs
leaders et innovateurs. Dans ce cadre, I'école a signé une convention de mécénat de 3 ans
avec Itancia, spécialiste dans I'adoption de pratiques responsables, alliant technologie,
économie et écologie. Cette collaboration permet de renforcer la Chaire Impacts Ecologiques
et Sociaux, déja soutenue par Bodet et Capgemini, qui a pour objectif de former des cadres
responsables et engagés. Pour mener a bien cette mission, Itancia s'engage a verser 40
000€ par an a ESEO.



Cette collaboration répond a trois objectifs prépondérants :
- L'élargissement de la formation des professionnels disposant d’'une éthique et
d’'une responsabilité face aux enjeux environnementaux et sociétaux.
- Le développement des technologies nécessaires au soutien des projets et des
innovations, qu'ils soient issus de la formation et de la recherche.
- La stimulation de la réflexion autour des enjeux environnementaux et sociétaux
tout en valorisant les actions méritantes, dans I'école et en dehors.

La Chaire Impacts Ecologiques et Sociétaux centre ses actions autour de trois thématiques
centrales : développement durable (protection de I'environnement, du climat, économie des
ressources naturelles...), enjeux sociétaux (inclusion sociale, féminisation...) et qualité de
vie (santé, qualité de vie, smart cities...).

Elle intervient principalement sur deux volets : la labellisation et la valorisation de projets
ou d’actions retenus aprés étude, et le financement de ces projets ou des actions retenus.
Elle a pour ambition de s’inscrire dans une logique de cofinancement autant de fois que les
conditions le permettent.

Les projets sont soumis a un comité de pilotage, composé de 6 a 8 personnes, dont le porteur
de la chaire, d'une personnalité du monde professionnel, d’entreprises partenaires, de salarié
ou encore d'étudiants engagés dans ces domaines.
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A propos d'ESEO

Expertise, inclusivité et durabilité : depuis 1956, ESEO forme des ingénieurs pluridisciplinaires qui fagonnent le
monde par leur maitrise des nouvelles technologies de l'informatique a I'électronique. L'école prépare ses étudiants
a des métiers passionnants dans tous les secteurs d'activité, en construisant un parcours qui leur ressemble.
Habilitée par la CTI (Commission des Titres d’'Ingénieurs), membre de la Conférence des Grandes Ecoles et reconnue

comme Etablissement d’'Enseignement Supérieur Privé d'Intérét Général (EESPIG), ESEO propose sur ses campus de
Dijon, Angers et Paris-Vélizy : trois cursus prépa, un cursus Bachelor et deux voies ingénieur : statut étudiant ou
statut apprenti. Elle bénéficie d'un réseau de 7 000 ingénieurs et 1 700 entreprises partenaires. ESEO développe une
pédagogie orientée projet et favorise I'esprit d’entreprise et I'ouverture internationale.
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A propos de Itancia

Groupe écoresponsable spécialiste B2B des technologies de communication, collaboration, réseaux et sécurité
d’entreprise. Itancia accompagne depuis plus de 33 ans ses partenaires revendeurs, intégrateurs et opérateurs
dans I'adoption de pratiques responsables grace a des solutions & services sur mesure, au plus juste équilibre

entre technologie, économie et écologie :

* Itancia Again : activité historique du Groupe avec une offre de produits reconditionnés pour accompagner les
entreprises vers une réduction de leur impact environnemental.

« Itancia Technology : activité de distribution avec des solutions technologiques innovantes et adaptées a chaque
usage client avec plus de 70 marques leaders au catalogue.

+Itancia Factory : activité de services de gestion de cycle de vie des produits avant, pendant et aprés l'usage, dans
une logique d'économie circulaire.

Le groupe d’origine frangaise dispose aujourd’hui d’'un rayonnement international avec 6 filiales en Europe & Afrique
et réalise un CA de 193M€ en 2023.

Nos 460 collaborateurs travaillent au quotidien au service de nos clients dans un souci de performance, d’esprit
d’équipe et de respect de I'environnement, qui sont les 3 valeurs fortes d'ltancia.

Certifications : ISO 9001, 14001, 45001, 50001, RSE ISO 26000, Qualiopi, Qualicert ‘reconditionnement
Smartphones et PCs’ & médaillé d'or Ecovadis 2022

Trophées : lauréat 2024 du SEC Sommet des Entreprises de Croissance dans la catégorie Engagement RSE.



https://www.linkedin.com/in/ACoAAC-ZT8gB_9-g7pAKnV-lVAtNayMz_MW9Igg




